Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t.64/2011, 21/2018
ZNOrg v nadaljevanju ZDru-1), je bil na ustanovni seji zbora Clanov Zdruzenja
slovenske kmecke iniciative, dne 19.5.2024 sprejet temeljni akt v naslednji vsebini:

STATUT
Zdruzenja slovenske kmecke iniciative

SPLOSNE DOLOCBE
1. élen

Zdruzenje slovenske kmecke iniciative (v nadaljnjem besedila: drustvo) je
prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenje fiziCnih oseb, ki delujejo na
podroc¢ju kmetijstva v Republiki Sloveniji.

2. Clen

Ime drustva: Zdruzenje slovenske kmecke iniciative
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Sedez drustva je v Celju.

Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije.

3. ¢len

Drustvo ima svoj znak in Stampiljko.

Znak drustva je silhueta kmeta, ki v roki drzi delavno orodje na rdeCem grbu,
obrobljenim z ¢rno linijo, izza silhuete se Zarkasto Sirijo beli zarki.

Stampiljka je pravokotne oblike, velikosti 7X2 cm z napisom imena drustva. V levi
strani tampiljke pa je znak drustva. Zig je enobarven.

Stampiljka se uporablja za materialno poslovanje drustva, potrjevanje plagane
Clanarine ter administrativhe potrebe.

4. glen

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na
podrocju kmetijstva in prispevajo k razvoju njegove in sorodnih dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se v€lani v sorodne mednarodne in tuje
organizacije, ki imajo podobne namene in cilje.

Delo drustva in njegovih organov je javno.



5. ¢len

Svoje €lane obvesc€a drustvo preko navadne in elektronske poste, spletne strani
drustva, SMS sporodil in s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike sej organov drustva.

Sirso javnost obveséa drustvo o svojem delu tako, da organizira okrogle mize,
tiskovne konference, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov,
ustanov, organizacij ter predstavnike sredstev javnega obvesScanja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje toCnih informacij o delu druStva je odgovoren
predsednik drustva.

NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUSTVA
6. ¢len

Namen in cilji so:

zascito slovenskih kmetij

boljSo ozavesSCenost kmetov glede zakonskih sprememb in ostalih predpisov na
podrocju kmetijstva

boljSo in pravicnejSo skupno kmetijsko politiko

prispevati k trajnostnemu razvoju kmetijstva in podezelja v Republiki Sloveniji
spodbujanje vecljega sodelovanja med odloCevalci in kmeti na podro€ju kmetijskega
sektorja v drzavi Republiki Sloveniji.

7. Clen

Svoj namen in cilje uresniCuje drustvo z izvajanjem naslednjih nalog:

organizira predavanja, posvetovanja, razprave, seminarje, konference za svoje ¢lane
in druge interesne skupine z namenom dvigovanja ravni strokovnega znanja in
povezovanja

- daje pobude resornemu ministrstvu in ostalim odlo€evalcem na podrocju
kmetijstva v zvezi z ukrepi skupne kmetijske politike

8.¢len

CLANSTVO

Clanstvo v drustvu je prostovoljno, v&lanijo se lahko osebe starejse od 15 let. Vélanijo
se lahko fizi€ne osebe, ki se ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo, njihovi druzinski ¢lani
ter enako misleci podporniki.

Prosnjo za vkljucitev v drustvo kandidat poslje na naslov drustva ali na elektronski
naslov.

Upravni odbor preveri izpolnjevanje pogojev za sprejem novega Clana v zdruzenje.
Upravni odbor lahko z vecino vseh svojih ¢lanov odobri ali zavrne prosnjo za
Clanstvo. V primeru zavrnitve proSnje za ¢lanstvo upravni odbor poda pismeno
obrazlozitev. Pismena obrazlozitev je interni, zaupni dokument drustva in se arhivira
v dokumentih drustva. Clani drustva lahko vanj vpogledajo le v prostorih drustva ob
prisotnosti predsednika ali ¢lanov upravnega odbora drustva. Njegove vsebine ne



smejo razSirjati tretjim osebam oziroma javnosti. Zavrnjeni kandidat ima pravico do
pritoZzbe, o kateri dokon¢no odlo€i zbor €lanov na svojem naslednjem rednem zboru.
Ce je prosnja za sprejem odobrena, novi ¢lan postane &lan drustva in je dolzan
placati ¢lanarino za tekoCe koledarsko leto, v katerem je postal ¢lan drustva. Upravni
odbor novega Clana vpiSe v register Clanov drustva in mu poslje obvestilo o
izvrSenem vpisu.

9. dClen

Drustvo ima lahko tudi sponzorje in donatorje. Sponzoriji ali donatorji so lahko fizicne
ali pravne osebe, ki drustvu materialno, moralno ali kako drugace pomagajo.
Sponzorji in donatorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora ¢lanov, nimajo
pa pravice odlo¢anja. Drustvo s sponzorji in donatorji sklene pogodbe, v katerih so
doloCene medsebojne pravice in obveznosti pogodbenih strank.

10. ¢len

Pravice Clanov so:

da volijo in so izvoljeni v organe drustva,

da sodelujejo pri delu in soodlo€ajo v organih drustva,

da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu,
da uresnicujejo svoje osebne interese na podrocCju dejavnosti drustva,

da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finan¢no
materialnim poslovanjem.

Dolznosti ¢lanov so:

da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni€evaniju ciljev in nalog
drustva,

da redno placujejo €lanarino v visini, ki jo dolo€i zbor ¢lanov drustva,

da dajejo zdruzenju informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih
nalog,

da prenasajo svoje izkusnje in znanja na mlajSe Clane drustva,

da varujejo ugled drustva in kmetijstva



11. ¢len

Naziv Castnega Clana lahko dobi redni Clan druStva, ki ima posebne zasluge za razvoj
in uspesno delo drustva.

Naziv Castnega Clana druStva lahko drustvo podeli tudi neclanu, ki ima velike zasluge
na podrocju zastopanja interesov drustva.

Naziv Castnega €lana podeljuje zbor ¢lanov na predlog upravnega odbora drustva.
Ce fiziéna oseba, ki se ji podeli naziv éastnega &lana drustva, ni redni élan drustva,
nima pravice do odloCanja. Pravice in dolznosti €astnih ¢lanov so enake pravicam
rednih Clanov iz 10. Clena, razen da Castni Clani, ki niso redni ¢lani drustva, nimajo
pravice odloCanja.

12. ¢len

Clanstvo v drustvu preneha:
S prostovoljnim izstopom,

s Crtanjem,

z izkljugitvijo,

S smrtjo.

Clan prostovoljno izstopi iz zdruZenja, e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o
izstopu. Clana érta iz ¢lanstva upravni odbor, &e ta kljub opominu ne plaga ¢lanarine
v tekoCem letu.

O izkljucitvi €lana iz zdruzenja, ki s svojim ravnanjem huje krSi ugled drustva ali ¢e
deluje v nasprotju s svojimi pravicami in obveznostmi, ki so doloCene s tem statutom,
odloca disciplinsko-etiCha komisija s sklepom. Sklep mora biti izdan v skladu z
disciplinskim pravilnikom.

13. ¢len

ORGANI DRUSTVA

zbor ¢lanov,

upravni odbor,

nadzorni odbor,
disciplinsko-eticna komisija

Za izvrSevanje namena in nalog drustva sme zbor Clanov drustva ustanoviti posebne
odbore oz. komisije. Sestava, na¢in delovanja in mandatna doba teh odborov, komisij
se dolocijo v sklepu, s katerim se odloCi o ustanovitvi takSnega odbora, komisije. Za
svoje delo so odbori in komisije odgovorni zboru ¢lanov.



14. ¢len

ZBOR CLANOV

lahko reden in izreden.
Redni zbor €lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni zbor ¢lanov se skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega
odbora ali na zahtevo 1/3 €lanov drustva. Upravni odbor je dolZan sklicati izredni zbor
&lanov v roku 30 dni od prejema zahteve za sklic. Ce upravni odbor izrednega zbora
Clanov ne skli€e v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki mora predloZiti tudi
dnevni red z ustreznimi materiali in ga poslje predsedniku drusta, ki mora sklicati
izredno v najmanj 14 dnevih in najvec 21 dnevih. Izredni zbor ¢lanov sklepa le o
zadevi za katero je bil sklican.

15. Clen

O sklicu rednega zbora ¢lanov in predlozenim dnevnim redom morajo biti ¢lani
drustva seznanjeni najmanj 14 dni pred sklicem.

Zbor Clanov je sklepcen, Ce je prisotnih vec kot polovica Clanov.

Ce zbor &lanov ni sklep&en, se zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega éasa je
zbor ¢lanov sklepcen. Prisotni morajo biti vsaj 3-je Clani.

Glasovanije je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odloc€ijo za
tajni nacin glasovanja. Volitve organov so praviloma tajne.

Zbor ¢lanov sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov (ve€ kot 50% glasov)

Ce je na seji parno $tevilo ljudi, in je izzid glasovanja toéno 50:50, odlogi glas
predsednika drustva.



16. ¢len

Naloge zbora Clanov:
sprejema in spreminja splosne akte drustva;
sprejema program dela in finan¢ni nacrt ter potrjuje zaklju€ni racun za preteklo leto;

voli organe drustva in obravnava porocila o delu teh organov;

sklepa o drugih najpomembnejSih odlocCitvah v zvezi z obstojem in delovanjem
drustva ter odlo€a o drugih zadevah, doloCenih s tem statutom.

razreSuje organe drustva;

sklepa o dnevnem redu;

odloc¢a o viSini ¢lanarine;

odloca o pritoZzbah zoper odloCitve upravnega in nadzornega odbora ter disciplinsko-
eticne komisije;

odloca o vklju€evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami;

sklepa o prenehanju drustva;

odloCa o drugih zadevah, v skladu z namenom drustva.

Posamezni predlogi za razpravo na zboru ¢lanov morajo biti v pisni obliki poslani
upravnemu odboru najmanj 7 dni pred sklicem zbora ¢lanov.

Zbor Clanov otvori predsednik drustva in ga vodi, dokler zbor €lanov ne izvoli
delovnega predsedstva. Poleg tega zbor ¢lanov izvoli Se zapisnikarja in dva
overovitelja zapisnika, verifikacijsko komisijo in druge delovne organe.

Verifikacijsko komisijo sestavljajo 3 €lani. V verifikacijsko komisijo se voli izmed
Clanov prisotnih na obénem zboru drustva

O delu zbora €lanov se vodi zapisnik, ki ga podpi$ejo predsedujodi, zapisnikar in dva
overitelja.

17. Clen

UPRAVNI ODBOR

Upravni odbor je izvrSilni organ zbora €lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno
tehniCna in administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema zboroma ¢lanov
oziroma po programu in sklepih sprejetih na zboru ¢lanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.

Upravni odbor Steje 9 ¢lanov. Sestavljajo ga predsednik, tajnik in blagajnik ter 6
izvoljenih Clanov.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat letno v Zivo.
Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora traja 4 leta.



18. cClen

Naloge upravnega odbora so:

sklicuje zbor ¢lanov,

skrbi za izvrSevanje programa dela drustva,

pripravlja predloge aktov drustva,

pripravi predlog finan¢nega plana in zakljuénega racuna,
skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva,

upravlja s premozenjem drustva,

uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov in nalog drustva.
odloCa o spremembi sedezZa drustva

(naslov sedeza drustva ni sestavni del temeljnega akta, zato lahko o spremembi
odlo¢a drug organ drustva, npr. izvrsni odbor)

19. ¢len

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik drustva, v njegovi odsotnosti
pa eden od podpredsednikov drustva.

Upravni odbor je sklepCen, e je na seji navzocCih ve€ kot polovico ¢lanov. Veljavne
sklepe sprejema z vecino glasov prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje odbore oz. komisije.
Naloge, Stevilo ¢lanov in predsednika komisij dolo€i upravni odbor. Komisijo vodi ¢lan
upravnega odbora. Za svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru. Drustvo
lahko povabi k sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce.

20. ¢len
NADZORNI ODBOR

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter
opravlja nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor
enkrat letno poro€a zboru ¢lanov, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh €lanov, ki jih izvoli zbor ¢lanov. Izmed treh
izvoljenih lanov postane predsednik tisti, ki prejme najve glasov. Clani nadzornega
odbora ne morejo biti obenem ¢lani upravnega odbora. Lahko sodelujejo na sejah
upravnega odbora, ne morejo pa odlocati. Nadzorni odbor je sklepCen, ¢e so na seji
prisotni vsi trije Clani. Veljavne sklepe sprejema z vecino prisotnih.

Mandatna doba nadzornega odbora je enaka mandatni dobi ¢lanov upravnega
odbora, torej 4 leta.



21. ¢len

Nadzorni odbor ima naslednje pristojnosti:

spremlja in nadzoruje izvajanje sprejetih programov dela, finanénega nacrta, zlasti Se
razpolaganje z denarnimi in drugimi sredstvi oz. premozenjem drustva;

sproti pisno opozarja posamezne organe oz. funkcionarje drustva na morebitne
krsitve doloCb teh pravil, sklepov zbora Clanov in drugih organov drustva;

obc¢asno in nenapovedano opravlja preglede blagajniSskega poslovanja, najmanj pa
enkrat na leto opravi podrobni pregled finanéno-materialnega in drugega poslovanja
drustva;

o svojih ugotovitvah pripravlja pisna porocila za vse organe druStva, po potrebi pa
tudi pristojne inSpekcijske organe ali organe za notranje zadeve;

predlaga razreSitve upravnega odbora drustva, kjer mora podati pisne argumente za
predlagano razreSitev

Disciplinski ukrepi, ki jih izreCe nadzorni odbor so:

opomin,

javni opomin,

izkljuCitev.

22. Clen

DISCIPLINSKO-ETICNA KOMISIJA

Clane disciplinsko-eticne komisije voli zbor Clanov za dobo 4 let. Sestavljajo jo trije
¢lani in dva namestnika. Clani izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi
na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov drustva. Svoje odlocitve sprejema z

vecino vseh ¢lanov, torej vsaj 2 ¢lanov od 3 ¢lanov. Za svoje delo je odgovorna zboru
Clanov.

23. Clen
Disciplinske krSitve, ki jih obravnava disciplinsko-eti€na komisija so naslednje:
-krSitve dolocCb statuta,

nevestno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in nevestno izvrSevanje
funkcij v zdruzeniju,

ne-izvrSevanje sklepov organov drustva,

izvrSevanje dejanj, ki kakorkoli $kodujejo ugledu drustva.



24. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom
izreCe disciplinsko-eticna komisija so:

opomin,
javni opomin,

izkljuCitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinsko-eti€na komisija ima prizadeti pravico pritozbe na
zbor €lanov kot drugostopenjski organ. PritoZbo mora vloziti najpozneje v 30. dneh
po prejemu pisnega odpravka sklepa. Odlocitev zbora ¢lanov je dokoné&na.

Zbor ¢lanov mora o vlozZeni pritozbi odloCiti na svojem prvem zasedanju, ki sledi
odlocitvi disciplinsko-eticne komisije.

25. cClen
PREDSEDNIK DRUSTVA

Predsednik druStva zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in
organizacijami v drzavi in v tujini. Predsednik sam in neomejeno zastopa drustvo.
Predsednik je edini zakoniti zastopnik drustva.

Predsednika izvoli zbor ¢lanov za dobo 4 let.
Predsednik je hkrati tudi predsednik upravnega odbora.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in veljavnim
pravnim redom Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren zboru &lanov in
upravnemu odboru.

Izvoljeni predsednik poda zboru Clanov predlog za tajnika in blagajnika zdruzenja, ki
ju izvoli zbor €lanov z vecino glasov vseh ¢lanov.

26. Clen

PODPREDSEDNIKA DRUSTVA

Podpredsednika drustva se izvolita na volitvah zbora ¢lanov za dobo 4 let.

V odsotnosti predsednika ima podpredsednik enaka pooblastila kot predsednik.



27. ¢len
TAJNIK DRUSTVA

Za opravljanje strokovno-tehni¢nega in administrativhega dela ter za koordinacijo
med organi zdruzenja skrbi tajnik zdruzenja, ki ga izvoli zbor ¢lanov na predlog
predsednika izmed ¢&lanov zdruzenja. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov,
upravnemu odboru in predsedniku.

Delo tajnika zajema:

operativno vodi delo drustva,;

skrbi za zakonito delovanje drustva;

skrbi za uresni¢evanje sklepov zbora ¢lanov in upravnega odbora;

pripravlja strokovna gradiva za seje organov drustva

izvaja strokovne, administrativno tehni¢ne in druge naloge za drustvo;

vodi evidenco Clanstva in kroniko delovanja drustva;

opravlja druge naloge za potrebe drustva.

28. Clen
BLAGAJNIK DRUSTVA

Blagajnik vodi finanéno-materialno poslovanje drustva v skladu s pravili
radunovodskega standarda za drustva.

Blagajnika izvoli zbor ¢lanov na predlog predsednika izmed €lanov zdruzZenja. Za
svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov, upravnemu odboru in predsedniku.

29. Clen

FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE

Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje iz naslednjih virov:
¢lanarina,

prispevki sponzorjev in donatorjev,

darila in volila,

javna sredstva,

drugi viri.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki,
ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.
Vsaka delitev premoZenja drustva med njegove Clane je ni¢na.



30. ¢len

Pridobitno dejavnost opravlja drustvo v skladu z veljavnimi predpisi in le v obsegu,
kot je potrebno za pridobitev finanénih sredstev, ki se v celoti namenijo izvajanju
nalog za doseganije ciljev in uresniCevanje namena drustva.

Drustvo opravlja naslednjo pridobitno dejavnost v skladu z veljavno Standardno
klasifikacijo dejavnosti (SKD):

N 82.300 organizacija razstav, sejmov in sre€anj (s podrocja kmetijstva),

J 58.140 izdaja revij in druge periodike (drustvene revije in druga periodika),

J 63.120 obratovanje spletnih portalov ( obvescCanje ¢lanov preko lastnega spletnega
portala),

P 85.590 Drugje nerazvrd€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
(Izobrazevanje oziroma osveS&anje svojih ¢lanov, glede boljSega razumevanje SKP-
jev na ravni Republike Slovenije).

31. ¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu z letnimi financnimi plani, ki jih
sprejme zbor ¢lanov. Na rednem zboru €lanov Clani vsako leto obravnavajo in
sprejmejo zaklju¢ni racun.

32. ¢len

Finanéne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik zdruZenja. Ce je
predsednik odsoten, lahko namesto njega listine podpisuje katerikoli od
podpredsednikov in blagajnik zdruzenja (Odsostnost predsednika mora biti zavedena
S pisnim opravicilom).

Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega
podrocja.

Letno porocilo o poslovanju mora drustvo predloziti organizaciji, pooblasceni za
obdelovanije in objavljanje podatkov (AJPES) do zadnjega dne v mesecu marcu za
preteklo leto oziroma skladno z veljavnimi predpisi o raCunovodstvu.

Drustvo ima odprt transakcijski racun pri izbrani banc¢ni instituciji. Drustvo sprejme
tudi pravilnik s finan€nim in materialnim porocilom v roku 6 mesecev od ustanovitve
drustva.



33. ¢len

Drustvo ima premicno in nepremicno premozenje, ki je kot last drustva vpisana v
inventarno knjigo.

Premicno premoZzenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremicno premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa zbora €lanov.

34. ¢len
PRENEHANJE DRUSTVA

Drustvo lahko preneha:

po volji ¢lanov,

s spojitvijo z drugim/i drustvoml/i,
s pripojitvijo k drugemu drustvu,
s steCajem,

na podlagi sodne odlocbhe

po samem zakonu.

35. ¢len

Twoes

Sklep o prenehanju mora vsebovati tudi navedbo drustva, zavoda, ustanove ali drugo
nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh
obveznosti prenese premozenje drustva. Ce drustvo v sklepu ne doloéi naslednika
premozenja in ga tudi na podlagi doloCb temeljnega akta ni mogoce dolociti, se
premozenje ovrednoti in prenese na lokalno skupnost, na obmocju katere je
zdruzenje imelo svoj sedez. Neporabljena sredstva, pridobljena iz proraCuna, se
vrnejo v proracun. Premozenja zdruzenja ni mogocCe prenesti na politicno stranko.
Sklepu mora priloziti porocilo o razpolaganju s sredstvi drustva, iz katerega je
razviden obseg sredstev, nacin poravnave obveznosti drustva, visina javnih sredstev
ter njihova vrnitev proraCunu ter prenos premozenja drustva na drugo drustvo ali
lokalno skupnost.

O sklepu najviSjega organa iz prvega odstavka tega ¢lena mora zastopnik drustva v
30 dneh obvestiti pristojni upravni organ.



36. ¢len
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

Spremembe in dopolnitve tega statuta se lahko sprejmejo samo na zboru ¢lanov z
2/3 vecino prisotnih ¢lanov.

Ta statut drusStva je sprejel ustanovni ob¢ni zbor drustva dne 19.5.2024 in se
uporablja v pravhem prometu, ko ga potrdi za to pristojen organ Upravne enote v
Celju.

PREDSEDNIK DRUSTVA:



